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L'Administració de la CAIB a través de la Llei 6/2010, de 17 de juny, per la qual s'adopten mesures 
urgents per a la reducció del dèficit públic (BOIB Núm 094 de 22-06-2010), ha suspès sine die i de 
forma unilateral l'Acord signat entre l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears 
i les organitzacions sindicals CCOO, CSIF CSI-CSIF, UGT, USO i i STEI-i de 18 de juliol de 2008, 
publicat al BOIB núm. 154, d'1 de novembre de 2008, pel que fa als complements retributius i a 
l'homogeneïtzació dels complements específics a què es refereixen, respectivament, els punts 5 i 7 
de l'esmentat Acord, així com l'Acord del Consell de Govern de 26 de febrer de 2010 de 
ratificació de l'Acord relatiu a la reprogramació dels punts 5 i 7 de l'Acord signat en l'àmbit de la 
Mesa Sectorial de Serveis Generals i del Personal Laboral per al període 2008-2011, publicat al 
BOIB núm. 37, de 6 de març de 2010.  
 
Els responsables d'aquesta Administració com els “tafurs”, utilitzen la llei 6/2010, per jugar amb 
les cartes marcades; per un costat diuen deixar oberta la porta perquè durant els anys 2010 i 2011, 
es pugui reprogramar l'acord sobre els increments retributius – acord ja reprogramat el dia 
20/11/2009 -, però d'altra banda marquen seu “potestas o manu militari”, quan diuen; “En defecte 
d'acord, s'entendrà que els acords esmentats han d'aplicar-se a partir de l'any 2012, Quan? el 2013, 
el 2014, el 2015…etc?. Aquesta nefasta circumstància portarà aparellat igualment el respectiu retard 
corresponent pel que fa a les previsions inicialment acordades.” Com diu el refrany popular, això és 
com les llenties o les preses o les deixes 
 

Els treballadors i treballadores públiques d'aquesta 
Administració no ens mereixem l'engany continuat 
d'aquests gestors, si tinguessin “vergonya torera” haurien de 
presentar la seva dimissió els responsables polítics que van 
participar en la firma de la reprogramació de l'acord el 
passat dia 20/11/2009; - Conseller d'Hisenda - Carles 
Manera, - Consellera de Funció Pública - Pilar Costa i que 
ara, novament, han participat en el projecte d'aquesta 
restrictiva i desgraciada Llei 6/2010 publicada al BOIB 
Núm 094 de 22-06-2010, amb el que disposa la Disposició 
Addicional Quarta, amb la suspensió sine die dels acords 

 
 
 
 
 
Els actors polítics d'aquesta telesèrie l'han de pagar i és per la qual cosa des de la 
secció sindical USO-CAIB, exigim seu  

¡¡¡ DIMISSIÓ JA!!! 

 

 

Conseller Carles Manera i Consellera 
Pilar Costa  (20/11/2009) 

Qui suspèn o incompleix de forma unilateral els acords pactats no són mereixedors 
de la confiança i de la credibilitat dels treballadors públics.  
 

SUSPÈS UNILATERALMENT L'ACORD DE LA 
CARRERA PROFESIONAL 


