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CONVOCATÒRIA SELECTIVA  
COS FACULTATIU SUPERIOR DE LA CAIB 

 
( Aprovat en Mesa Sectorial de Serveis Generals de 10-04-2006 ) 

 

Resum de les bases de les convocatòries del Cos Facultatiu Superior de la CAIB per torn 
lliure, promoció interna i pla d’estabilitat laboral 2005  
 
Els temes que han d'estudiar de contingut teòric en els diferents torns: 

 

Torn Lliure Pla d’estabilitat Promoció Interna 

Núm. Temes Temes 

Comuns 

Temes 

Específics 

Temes 

Comuns 

Temes 

Específics 

Temes 

Comuns 

Temes 

Específics 

Cos Facultatiu Superior 14 54 12 48 0 48 

 
Els exercicis que han de realitzar els diferents torns: 

 

Exercicis Torn Lliure Pla d’estabilitat Promoció Interna 

1r 

Test 60 preguntes 

90 minuts  

del temari comú 

Test 60 preguntes 

90 minuts  

del temari comú 
NO 

2n 

2 temes a desenvolupar 

del temari específic 

4 hores 

2 temes a desenvolupar 

del temari específic 

4 hores 

2 temes a desenvolupar a triar 

d’entre 3 alternatives 

del temari específic 

4 hores 

3r 
Resoldre 2 casos pràctics 

4 hores 

Resoldre 2 casos pràctics 

4 hores 

Resoldre 2 casos pràctics 

d’entre 3 alternatives 

4 hores 

 

Els aspirants del torn de Promoció Interna i Pla d’Estabilitat, que aprovin, com a mínim, el primer 

exercici de la fase d’oposició i no obtinguin plaça, si participen a les proves selectives de les 2 

següents convocatòries, tendràn les opcions següents: 
 

a) Conservar la puntuació obtinguda a la darrera convocatòria. 

b) Realitzar l’exercici amb l’objecte d’obtenir una puntuació més elevada. 

 

Calendari dels exercicis (previsions segons l’administració): 
 

Dates Prova Català 1r. Examen 
Cos Facultatiu 

Superior 
juliol 2006 Setembre 2006 
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La fase de concurs suposarà un 40%  per Promoció Interna i PEL, el 20% per el torn 
Lliure del total amb la següent distribució: 

 

Mèrits Promoció Interna Pla d’estabilitat Torn Lliure 

A) Mèrits 

professionals 

Experiència 

1) Cos des de el qual es 

promociona 0,12 punts per 

mes. Màxim 21,4 punts  

2) Altres cossos 0,06 punts 

per mes. Màxim 7,2 
punts. 

 

a) Mateix cos o categories 

professionals equivalents 

en la CAIB 0,224 punts 

per mes. 

b) Diferents cossos o 

categories professionals en 

la CAIB i experiència en 

altres administracions 

0,056 punts per mes. 

Màxim 28 punts 

Serveis prestats exercint 

funcions de naturaleza  o 

contingut tècnic equivalent 

de l’especialitat: 

1) 0,1 punts per mes de 

serveis prestats a la CAIB. 

2) 0,05 punts per mes a 

d’altres administracions. 

3) 0,03 punts per mes 

prestats a empreses 

públiques o privades. 

Màxim 7 punts 

B) Català 

Certificat C: 1,5 punts. 

Certificat D: 2 punts. 

Certificat E: 0,5 punts. 

Màxim 2,5 punts. 

Certificat C: 2 punts. 

Certificat D: 2,5 punts. 

Certificat E: 0,5 punts. 

Màxim 3 punts. 

Certificat C: 1 punts. 

Certificat D: 1,5 punts. 

Certificat E: 0,5 punts. 

Màxim 2 punts 

C) Estudis 

Títol de doctor: 1 punt. 

Per cada nou títol de 

llicenciat universitari 

diferent de l'aportat 2 

punts. Per cada 

diplomatura 1 punt. 

Màxim 3 punts. 

NO 

Títol de doctor: 0,5 punt. 

Per cada nou títol de 

llicenciat universitari 

diferent de l'aportat 1 

punts. Per cada 

diplomatura 0,5 punt. 

Màxim 2 punts. 

D)Superació  

d’exàmens 

0,2 punts per cada examen 

aprovat i no haver obtingut 

plaça. En els darrers 6 

anys. 

Màxim 0,6 punts. 

NO 

0,4 punts per cada examen 

aprovat i no haver obtingut 

plaça. En els darrers 6 

anys. 

Màxim 1,2 punts 

F) Formació 

Cursos a escoles 

d'administracions 

públiques i a centres 

oficial: 

1) 0,2 punts per 10 h amb 

aprofitament. 

2) 0,1 punts per 10 h per 

assistència. 

Impartició  cursos 0,3 

punts per 10 h. 

Màxim 5,3 punts. 

Cursos a escoles 

d'administracions 

públiques i a centres 

oficial: 

1) 0,2 punts per 10 h amb 

aprofitament. 

2) 0,1 punts per 10 h per 

assistència. 

Impartició 0,3 punts per 10 

h. 

Màxim 9 punts. 

Cursos a escoles 

d'administracions 

públiques i a centres 

oficial: 

1) 0,1 punts per 10 h amb 

aprofitament. 

2) 0,05 punts per 10 h per 

assistència. 

Impartició  cursos 0,15 

punts per 10 h. 

Màxim 2,8 punts. 

 

Seguirem informant 


