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CONSELLERIAD'INTERIOR

Num. 18308
Resolucio6 del conseller d'Interior per la qual s aproven les bases
que han deregir la segona convocatoria per desenvolupar €l pro-
grama pilot de teletreball de la comunitat autonoma de les |lles
Balears.

En el marc del que preveu I'article 92 bis de la Llei 2/1989, de 22 de
febrer, delafuncié pablica de lacomunitat autonomadeles|lles Baears, i al’e-
fecte de promoure la conciliacié de la vida familiar i laboral del personal fun-
cionari, I’Administracio de la comunitat autdnoma pot establir modalitats de
prestacio de serveis diferents de la presencial, sempre que, com a minim, una
quarta part de la jornada en comput anual es presti en el centre de treball, en la
forma i les condicions que s estableixin reglamentariament, i sempre que les
necessitats del servei ho permetin.

Mitjangant I’ Acord del Consell de Govern de 23 de setembre de 2005
(BOIB nim. 145, d'1 d' octubre), es varatificar |I’acord de la Mesa Sectoria de
Serveis Generals sobre mesures de conciliacio de la vida familiar i laboral del
personal funcionari a servei de I’ Administracio de la comunitat autdbnoma de
les Illes Balears, que en el punt cinqué preveia el desenvolupament d'un pro-
grama pilot que servira com a experieéncia per implantar aguestes mesures.

En virtut de les consideracions anteriors, i fent Us de la competéncia que
m’ atorga ' article 17.2.t) de laLlei 2/1989, de 22 de febrer, de lafunci6 piblica
de la comunitat autonoma de les Illes Balears,

RESOLC

Primer. Aprovar una segona convocatoria del procés selectiu per desen-
volupar el programa pilot de teletreball de la comunitat autonoma de les Illes
Balears, que tindra una durada de sis mesos i consistira en |’ oferta de dos Ilocs
detreball per conselleria. Aixi mateix, cada entitat autonoma podra oferir fins a
un maxim de dos llocs en funcié de la valoracié que faci en cada cas I’ organ
directiu corresponent. Els llocs de treball que no siguin oferts per I’ entitat auto-
noma s acumularan as de la conselleria ala qual estigui adscrita o, si no n’hi
ha, a's de qualsevol altra d'acord amb la proposta que faci la comissié tecnica
d’avaluacio que es designi.

Segon. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoriai que s ad-
junten com aannex | d’ aguesta Resolucié.

Tercer. Designar la Comissié Tecnica d’ Avaluacio d aquest procés selec-
tiu, que esta constituida pels membres que s'indiquen al’annex 111. El model de
sol -licitud es publica com a annex I1.

Contra aguesta Resoluci6, que posafi alaviaadministrativa, es pot inter-
posar recurs potestatiu de reposicio —en el termini de d’'un mes, comptador des
de |’ endema de la publicacié de la Resolucié— davant e mateix organ que I’ha
dictada, d'acord amb el que disposen I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de
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marg, de regim juridic de I' Administraci6 de la comunitat autonomade les Illes
Balears, i elsarticles 116 i 117 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd,
0 bé directament recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, en el ter-
mini de dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacid, en laformai
les condicions que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicci6 contenciosa administrativa.

El conseller d’Interior,
José Maria Rodriguez Barbera

Marratxi, 4 d' octubre de 2006

ANNEX |
BASES DE LA CONVOCATORIA

1. CONTINGUT MATERIAL DEL TELETREBALL

1.1. Les tasgues que s han de dur a terme les ha d' establir el personal
jerarquicament superior del teletreballador o teletreballadora, entre les que
corresponguin a Iloc de treball a qual estigui adscrit i en tot cas dins I’ ambit
corresponent a seu cos o escala, amb lasupervisio de |’ organ directiu aqué esti-
gui adscrit €l |loc de treball afectat.

1.2. El personal funcionari que s aculli a aquesta modalitat haura de fer
una jornada de 35 hores setmanals, de les quals 21 hores s han de fer a distan-
cia, en el domicili del treballador o treballadora, i 14 hores presencias, en el lloc
de treball, amb e régim de jornada i I'horari habitual. No obstant aixo,
I’ Administracié pot modificar aquesta distribucio en funcié de necessitats deri-
vades del servei.

1.3. La connexié amb els sistemes informatics de I’ Administraci6 auto-
nomica es dura a terme per mitja del sistema que estableixi la Direcci6 General
de Tecnologiai Comunicacio.

1.4. Es responsabilitat del teletreballador o teletreballadora solucionar les
incidencies en e maguinari del seu equip informatic, com també les incidéncies
que li resultin imputables.

2. AMBIT OBJECTIU D’'APLICACIO DEL PROGRAMA PILOT

Aquest programa, que té una durada de sis mesos, consisteix en |’ oferta
de dos llocs de treball per conselleria. Aixi mateix, cada entitat autonoma pot
oferir fins a un maxim de dos llocs en funcié de la valoraci6 que faci en cada
cas I’ drgan directiu corresponent. Els llocs de treball que no siguin oferts per
I’ entitat autonoma s’ acumularan als de laconselleriaalaqual estigui adscritao,
s non’hi ha, asdequalsevol atrad’ acord amb laproposta que faci laComissio
Tecnicad' Avaluacio.

Elsllocs de treball han de complir els requisits seglients:

a)La naturalesa de les funcions ha de ser predominantment intel -lectiva o
ha d’ estar basada fonamentalment en la utilitzacio, el processament i el tracta
ment de dades i informacid.

b)Les funcions han de ser susceptibles de valoracié quantitativa o quali-
tativa d’acord amb criteris objectius parcials i finals suficientment concrets i
definits.

c)No han de requerir contactes personals fregiients, com ara reunions,
entrevistes, desplagaments, etc.

d)Lesfuncions que s'han de dur aterme s han de poder desenvolupar amb
un espai d’emmagatzematge de material i d’equips reduit.

3. AMBIT SUBJECTIU D’ APLICACIO DEL PROGRAMA PILOT

3.1. Pot acollir-se a aquesta experiencia pilot el personal funcionari de
carrera de I’ Administracié autonomica, a excepcio del persona funcionari
docent, el personal funcionari sanitari i el personal estatutari al servei dela sani-
tat publica autondmica.

3.2. Les persones que vulguin acollir-se a aquest programa hauran de
complir elsrequisits seguients en ladata d’ expiraci6 del termini per presentar les
sol-licituds:

a)Estar en servei actiu i ocupar un lloc de treball amb funcions compati-
bles amb el teletreball, en qualsevol modalitat d’ ocupacio (titularitat, adscripcio

provisional o comissio de serveis).

b)Haver de tenir curadefills o filles (per naturalesa, adopcio, acolliment
permanent o preadoptiu) menors de tres anys.

c)Tenir els coneixements suficients, informatics i telematics, teorics i
practics, que requereix I'exercici de les funcions objecte de teletreball.

d)Disposar de mitjans informétics propis, en el domicili del treballador o
treballadora, que seran com a minim els segiients: un ordinador personal amb
accés alaxarxa Internet, unaliniatelefonicai les lliceéncies de les eines ofiméa-
tiques que s han d’ emprar.

€)Que | altre progenitor treballi i no es pugui fer carrec del fill o filla.

4, PROTECCIO, CONFIDENCIALITAT DE DADES, SALUT | SEGU-
RETAT EN EL TREBALL

El teletreballador o teletreballadora ha d’ aplicar les directrius de seguretat
que imposa la normativa de I’ Administracié autonomica en matéria de protec-
ci6 de dades i confidencialitat. Aquesta modalitat de teletreball s'ha d’ gjustar a
lanormativa de prevencio de riscs laborals.

5.PROCEDIMENT DE SELECCIO

5.1. Lasollicitud per prendre part en aquest procés selectiu s'had’ ajustar
al model oficia que s adjunta com a annex |l d'aquesta convocatoria. Aquest
model estara a disposicid dels interessats a la Intranet corporativa de
I Administraci6 de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

5.2. Les sol-licituds s'’han de presentar en el Registre Genera de la
Conselleria d'Interior o en la forma que estableix |'article 38.4 de la Lle
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

5.3. El termini de presentacié de sol ‘licituds sera de 4 mesos comptadors
des de I’endema de la publicaci6 d’ aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial
delesllles Balears.

5.4. Juntament amb la sol licitud emplenada adequadament, |es persones
aspirants han d’ adjuntar:

a)Llibre de familia on constin les dades de filiacio.

b)Declaracio jurada o promesa de cumplir elsrequisits que estableixen les
bases 3.2.c) i d) d’ aguesta convocatoria.

c)Certificat d'empresa o equivalent acreditatiu del requisit que estableix
labase 3.2.€) d' aquesta convocatoria.

d)Acreditacié formal dels criteris as quals fa referéncial’annex IV d'&
questa convocatoria. L' antiguitat s’ haura d' acreditar mitjancant un certificat de
servels prestats i reconeguts en I’ Administracio publicareferit ala data d expi-
racio del termini assenyalat per presentar les sol licituds. Les persones aspirants
que pertanyin asgrupsA o B d’administracié general o especial hi hauran d’ ad-
juntar, a més, una memoria justificativa que el seu lloc de treball s adequa al
contingut material descrit en la base tercera.

5.5. En €l termini d’un mes, comptador des de I’endema de la presentacio
de la sol licitud, |a secretaria general competent en cada cas emetra un informe
ponderant tots els interessos implicats amb la finditat de verificar el compli-
ment del requisit de la base 3.2.8) per part de la persona sol licitant, el qual sera
trames a conseller d’Interior, que dictara la resolucié per la qual s aprova la
seva admissio o exclusi6 i que es notificara a la persona interessada.

5.6. Contra aguesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es
podra interposar recurs potestatiu de reposicié davant el conseller d' Interior, en
€l termini d’un mes comptador des de I’ endema de la notificaci6 de laresolucid,
d'acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comd, o recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Baears, en €l ter-
mini de dos mesos comptadors des de I’ endema de |a notificacié, en laformai
les condicions que preveu laLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladoradelajuris-
dicci6 contenciosa administrativa.

5.7. La seleccié dels llocs de treball oferts en aquest programa pilot la
dura a terme una comissié técnica d’avaluacio constituida paritariament per
representants de I’ Administracié i de les organitzacions sindicals amb represen-
tacio alaMesa Sectorial de Serveis Generals. Aquesta Comissio tindra, a més,
lafacultat de determinar la forma en qué s haura d’ efectuar la redistribucié de
les vacants que no resultin cobertes a les diferents conselleriesi entitats autono-
mes.
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5.8. La Comissio valorara els criteris de puntuacié per seleccionar els
Ilocs oferts d'acord amb el barem que consta a l’annex |V d’ aguesta convoca
toria. En tot cas, seran objecte de valoracio els criteris segients:

a)carregues familiars;

b)discapacitat de |la persona sol licitant;
c)families monoparentals;

d)antiguitat, com a criteri de desempat.

5.9. La Comissio Técnica d' Avaluacio elevara al conseller d' Interior una
proposta de resoluci6 en la qual es detallin els llocs de treball que s han de dur
aterme mitjancant aquestamodalitat i €l personal funcionari que en resulti afec-
tat.

5.10. Vista la proposta anterior, el conseller d' Interior adoptara la resolu-
Ci6 corresponent, que, a més, determinara les condicions en que s’ ha de dur a
terme la prestacio dels serveis en la modalitat de teletreball i es notificara ala
persona interessada. Contra aguesta resoluci, que exhaureix la via administra-
tiva, es podra interposar recurs potestatiu de reposicio davant el conseller
d'Interior, en € termini d’'un mes comptador des de I’ endema de la natificacio
de laresolucio, d acord amb els articles 116 i 117 de la Llel 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu com(, o recurs contenciés administratiu davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les llles
Balears, en € termini de dos mesos comptadors des de |I’endema de la notifica-
ci6, en laformai les condicions que preveu la Llei 29/1998, de 13 de julial,
reguladora de |a jurisdiccio contenciosa administrativa.

5.11. Un cop notificada la resolucié esmentada, |es persones interessades
disposaran d’un termini de tres dies habils per formalitzar el pas a aguesta nova
modalitat de prestacio, que diligenciara el conseller d' Interior.

6.COORDINACIO, CONTROL | AVALUACIO

6.1. La coordinaci6 d'aguest programa la duran a terme conjuntament la
Direccié General de Funcié Publica i la Direccié General de Tecnologia i
Comunicacions.

6.2. El control i seguiment de |es tasques desenvolupadesi del rendiment
del teletreballador o teletreballadora I’ haura de dur a terme I’ organ directiu a
qual estigui adscrit el lloc de treball que s exerceixi mitjangant aquesta modali-
tat.

6.3. La Comissio Técnica d' Avaluacio haura de ser informada cada dos
mesos del seguiment del programa i, ateses les memoaries de final de projecte
que haura de presentar cada teletreballador o teletreballadora, emetra una
memoriafinal que analitzara els resultats assolits i proposara laincorporacio de
les modificacions que consideri convenients per corregir les disfuncions que
s hagin pogut detectar en la posada en practica d’ aquesta experiéncia pilot.

ANNEX II
Sollicitud

Dades d’identificacié de la persona sol -licitant
Nom i cognoms:
DNI:

Adrecai Municipi:

CP:

Teléfon / Fax / Adrega electronica:
Lloc de treball que ocupa:

Adreca a |’ efecte derebre les notificacions
Tipusi nom delavia
NUmero, bloc, escalai pis:
Municipi i CP:

Sol-licit
Acollir-me al’ experiéncia pilot de teletreball per a personal funcionari de car-
rerade I’ Administracié autonomica

Documentacio que s hi adjunta

Altres

(signatura)
CONSELLERIAD'INTERIOR

ANNEX I11
Comissio Tecnica d' Avaluacié: Administracié — organitzacions sindicals

CCOO:
Joan Miré Cordon
Mariano Reafio Lambea

STEI-i:
Josep Maria Lendinez Gonzélez
Pere Josep Bueno Bauza

UGT:
Maria Antonia Salva Mut
Luis Jorge Crehuet Reyes

USO:
Valentin Mufioz Manjon
José Ucendo Hernandez

CSI-CSIF:
Josefa L 6pez Serrano
Lorenzo Cirer Pons

ADMINISTRACIO:
Pere Estrany Payeras
Oscar Mora Orvay

ANNEX IV
Barems de puntuacio dels criteris de seleccio

a) Carregues familiars

Tenen laconsideracié de carregafamiliar els seglients membres de la uni-
tat familiar:

— Cadafill o fillaamb discapacitat: 4 punts.

— Cadafill ofillamenor d' edat, a partir del segon, d’acord amb I’ escala
seguent:

— menors de 6 mesos. 4 punts

— menors de 3 anys: 3 punts

— menors de 6 anys: 2 punts

— menors de 9 anys: 1 punt

— menors de 12 anys: 0,5 punts

— El conjuge o la parella de fet i els ascendents que hi convisquin i
depenguin d’altres persones per dur a terme les activitats essencials de la vida
didria, a carrec del funcionari o funcionaria: 4 punts.

b) Discapacitat de la persona sol licitant
— Una discapacitat reconeguda del 33 a 64%: 3 punts.
— Una discapacitat reconegudaigual o superior a 65%: 5 punts.

¢) Families monoparentals
— Les families monoparentals: 4 punts.

d) Antiguitat

Com acriteri de desempat, es valorara el temps de serveis prestatsi reco-
neguts en I’ Administracié pablica, d’acord amb el que preveu laLlei 70/1978,
de 26 de desembre, amb € criteri segiient: 0,045 punts per mes, finsa un maxim
de 12 punts.

CONSELLERIA DE COMERG, INDUSTRIA | ENERGIA

Num. 18270
Resolucié de dia 9 d' octubre de 2006, per la qual s autoritzen les
noves tarifes del servei de transport urba de viatgers en taxis, de
Formentera.

Havent examinat |’ expedient nim. CP- 19/2006, instruiit en data 8 de juny
de 2006, a instancia de I’ Ajuntament de Formentera, demanant I’ autoritzacio
per ala modificacié de les tarifes del servei de transport urba de viatgers amb
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